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Le programme 

BOW a atteint 111 

participants entre

2023 et 2025

► Femmes âgées de 16 à 84 ans

► Éducation :  < 10e année - études supérieures

► Langues : anglais, français, ourdou, luganda, gujarati, 

hindi, farsi, espagnol 

► Environ 30 à 40 % des participantes s'identifient comme 

noires, racialisées ou autochtones.

► Points communs : isolement par rapport à leurs pairs, 

leur famille et les services locaux ; incertitude quant à la 

manière d'améliorer l'accès à l'éducation, au logement 

et aux soins de santé ; intérêt pour en savoir plus sur la 

violence sexiste.



 

 

Leçons apprises

► Engagez une équipe de recherche plus nombreux, 

et/ou  comparer des programmes similaires.

► Fournissez un « assistant » au facilitateur afin de 

documenter de manière éthique les réactions des 

participantes pendant le groupe et d'améliorer 

encore l'évaluation du programme.

► Réfléchissez à des moyens de suivre les succès et 

les défis auxquels les femmes sont confrontées 

après le programme BOW.



 

 

Qu'est-ce qui est 

maintenu à la fin 

du projet ?

► Manuel de l'animateur - peut être révisé, mis à jour 

et adapté à de futurs groupes.

► La méthodologie et le matériel d'évaluation du 

programme peuvent être réutilisés.

► Formation à l'éthique de la recherche pour le 

personnel.

► De NOUVEAUX partenariats reflètent les besoins 

émergents dans la communauté.



Impact du projet, 111 participants au total :

► 90 % des participants font état d'un 

changement dans leurs connaissances et/ou 

leurs compétences.

► 90 % des participants font état d'un 

changement dans leur comportement.

► 82 % des participants font état d'une 

amélioration de leur état de santé.



Thank you Merci 

Miigwech

Jen Johnson   Évaluatrice de programme et 

chercheuse principale

Bernouse Davilus – Animatrice du programme BOW

Eloho Ologan – Animatrice du programme BOW

Kristen Conroy – Assistante de recherche

Marnie Mooney – Gestionnaire, YWCA Sudbury

Marlene Gorman – Directrice générale, YWCA 

Sudbury
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